
役割・機能

日本版NPの役割機能は、医師等の他の専門職種と連携・協働を図り、患者の生活モデルに対応

した一定範囲の診療及び保健指導を自律的に遂行し、患者の「症状マネジメント」を、効果的、

効率的、タイムリーに実施することにより患者のQOLの向上を図ることである。

＊一定範囲とは、日本版NPが対応できる症状を判断することを含む

Ⅰ
包括的健康アセスメント能力

Comprehensive health assessment capabilities

Ⅱ
医療的処置マネジメント能力

Medical procedure management capabilities

Ⅲ
卓越した看護実践能力

Excellence in Nursing Practice

Ⅳ
看護マネジメント能力

Nursing management capabilities

Ⅴ
チームワーク能力

Teamwork capabilities

Ⅵ
保健医療福祉制度の活用・開発能力

Capabilities to develop　and utilization of Health and Welfare Systems

Ⅶ
倫理的実践能力

Ethical Practice Capabilities
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